Новые кадры для завода

28 и 29 июня 2010 года состоялась защита дипломных проектов выпускниками НГТУ им. Р.Е.Алексеева по специальности «Самолето- и вертолетостроение» (Факультет морской и авиационной техники). Для нижегородского вуза это уже второй выпуск студентов по данной специальности.
По зародившейся традиции защита дипломов состоялась в музее ОАО «НАЗ «Сокол». Председателем государственной квалификационной комиссии был назначен генеральный директор завода А.В.Карезин.

Еще в начале двухтысячных годов завод «Сокол» выступил с инициативой организовать подготовку авиационных специалистов в Нижнем Новгороде, и в 2004 году был открыт первый целевой набор студентов на авиастроительную специальность кораблестроительного факультета (ныне – ФМиАТ) НГТУ. В прошлом году первым тринадцати выпускникам была присвоена квалификация «Инженер по самолето- и вертолетостроению». В этом году дипломы по авиастроительному профилю защитили 19 человек. Из них семеро студентов защитились на «отлично», еще семеро  – на «четверки», двое окончили учебу с «красным» дипломом. Так что в целом выпуск-2010 выглядит достойно.
Спецификой обучения является то, что по этой специальности готовятся инженерные кадры конкретно для завода «Сокол». В качестве руководителей дипломных проектов, консультантов и рецензентов привлечена большая группа ведущих специалистов завода из ОКБ, служб главного технолога, технического директора, главного инженера. Их задача: создать условия и таким образом организовать обучение студентов, чтобы на завод приходили знающие, подготовленные выпускники.
Успевающим студентам предприятие выплачивает дополнительную заводскую стипендию. Будущим авиастроителям предоставляется возможность прохождения на «Соколе» производственной и преддипломной практики. Студенты третьего курса дневного отделения могут заключить  договор с заводом и работать на предприятии два дня в неделю, получая за это зарплату. Так что к концу обучения в НГТУ у студентов уже имеется представление о заводе и авиационном производстве.
Всем выпускникам, успешно прошедшим обучение, гарантировано трудоустройство на предприятии. Генеральный директор А.В.Карезин заверил, что завод и дальше продолжит сотрудничество с техническим университетом по программе подготовки авиационных специалистов: «Мне хотелось бы верить, что те студенты, которые в этом году защитили диплом, останутся работать на нашем заводе – причем работать с желанием, с отдачей – и станут специалистами в полном смысле этого слова. Нам нужно обновление кадров, нужны молодые инженеры, которые могут воспользоваться опытом и перенять те знания, которыми обладают отдел главного технолога, служба главного инженера, ОКБ, производство. Мы будем набирать, готовить молодежь, чтобы она училась (пока еще есть у кого), но уже не в рамках института, а в процессе работы, на производстве».
